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Velkommen tilRegnskabsoverblik 2021

Velkommen til vores publikation Regnskabsoverblik 2021. Publikationen giver dig et indblik i de veesentlige
regnskabsmaessige nyheder i 2021, og hvilke e&endringer der kan forventes i den neermeste fremtid.

Publikationen er opdelt i fealgende emner:

— COVID-19: Vi giver dig et overblik over de regnskabsmaessige udfordringer, som COVID-19 har givet
anledning til.

— Arsregnskabsloven og ovrige danske love: Vi giver dig et overblik over de vedtagne andringer til
arsregnskabsloven, der er geeldende for regnskabsar, der begynder 1. januar 2021. Desuden beskriver
vi kort eendringer til gvrige danske love, herunder selskabsloven, ligesom vi berarer de &ndringer, der er
undervejs til drsregnskabsloven og bogfaringsloven. Vi giver dig ogséa et overblik over nyeste
vejledninger og fortolkninger fra Erhvervsstyrelsen samt den "nye ferielov" og dennes pavirkning pa din
arsrapport for 2021.

— IFRS: Under dette afsnit beskriver vi kort de &endringer til IFRS, der er gaeldende for din &rsrapport for
2021. Samtidig opsummerer vi de vedtagne, ikke-ikrafttrddte standarder og fortolkningsbidrag, som
forst er obligatoriske fra 2022 eller senere.

— Regnskabskontrollen og barsforhold: | dette afsnit fokuserer vi pa de nye regler vedr.
vederlagsrapporten, anbefalinger for god selskabsledelse, ESMA's prioriteringer, som ogsa indgér i den
danske regnskabskontrol af 2021-arsrapporter, og Erhvervsstyrelsens notat vedr. fejl i arsrapporter
aflagt efter &rsregnskabsloven.

Hvert emne er som udgangspunkt bygget op pa falgende made:

HVEM HVAD HVORNAR

Hvem er nyheden relevant En kort preesentation Her fremgar eventuelle
for? Her kan du hurtigt skabe af selve nyheden. ikrafttreedelses- og

dig et overblik over, om overgangsbestemmelser
nyheden er relevant for dig for det specifikke emne.
og din virksomhed.

Vi henviser til vores tidligere offentliggjorte danske og internationale nyheder for mere detaljeret gennemgang
om det specifikke emne.

Vi hdber, du far gleede af vores publikation. Du er velkommen til at kontakte os, hvis du gnsker yderligere
oplysninger, eller hvis du har behov for at drafte konkrete forhold.

Med venlig hilsen
KPMG P/S

Michael Sten Larsen Jane Thorhauge Mgllmann

Partner, Audit Director, Audit
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Alle virksomheder

Regnskabsmaessige problemstillinger under COVID-19

Under dette emne har vi angivet en reekke problemstillinger, der er relevante i
forbindelse med regnskabsaflaeggelsen for alle regnskabsafleeggere uanset
afslutningstidspunkt.

For yderligere henvises til: i -
CovD19 llustration af gendringer |
COVID-19 supplement og lllustration af eendringer til Supplement UFRSarsrapporten 202)

IFRS-arsrapporten 2021, hvor vi illustrerer og
eksemplificerer en raekke regnskabsmeessige

problemstillinger som felge af COVID-19.
.|

| For mere information henvises til KPMG's globale side. I



https://home.kpmg/content/dam/kpmg/xx/pdf/2020/09/covid-19-supplement.pdf
https://home.kpmg/content/dam/kpmg/xx/pdf/2020/09/covid-19-supplement.pdf
https://home.kpmg/dk/da/home/indsigt/2022/01/illustration-af-aendringer-til-ifrs-arsrapporten-2021.html
https://home.kpmg/xx/en/home/insights/2020/03/covid-19-financial-reporting-resource-centre.html
https://home.kpmg/dk/da/home/indsigt/2022/01/illustration-af-aendringer-til-ifrs-arsrapporten-2021.html

Offentlige tilskud (lentilskud og
kompensation for faste omkostninger)

Under arsregnskabsloven skal preesentation af
lgntilskud og kompensation for faste
omkostninger foretages brutto i
resultatopgerelsen. Lenomkostninger og faste
omkostninger indregnes i de saedvanlige
poster, mens tilskuddet indregnes som "andre
driftsindteegter".

Afleegges arsrapporten efter IFRS, tillader IAS
20, der omhandler offentlige tilskud,
modregning mellem tilskuddet og det forhold,
det skal daekke. Der skal séledes efter IFRS
veelges regnskabspraksis mellem
bruttopraesentation som ARL eller
nettopreesentation. IAS 20 kan i denne
henseende ikke benyttes under
arsregnskabsloven.

Oplysning omsarlige poster i
resultatopgerelsen

Tilskud fra kompensationsordningerne er pa
grund af deres art at anse som seerlige poster.

Virksomheden skal derfor oplyse om starrelsen
og arten af indregnede tilskud, medmindre
belgbet er uveesentligt.

Indregningstidspunkt for tilskud
relateret tilCOVID-19

Der kan opsta forskellige problemstillinger, som
er relateret til, hvornar der kan ske indregning af
tilskuddet, ligesom der kan veere usikkerhed
om, hvor stort et belab, der kan indregnes.

Indregning efter arsregnskabsloven falger
kriterierne i IAS 20.7-8:

‘Government grants, including non-monetary
grants at fair value, shall not be recognised until
there is reasonable assurance that:

— the entity will comply with the conditions
attaching to them, and

— the grants will be received.

A government grant is not recognised until
there is reasonable assurance that the entity
will comply with the conditions attaching to it,
and that the grant will be received. Receipt of a
grant does not of itself provide conclusive
evidence that the conditions attaching to the
grant have been or will be fulfilled".

En virksomhed kan sédledes ikke indregne et
offentligt tilskud i regnskabet, far virksomheden
har opfyldt betingelserne for at modtage
tilskuddet. Med tilskud fra hjeelpepakkerne skal
virksomheden veere opmaeerksom pa, at
betingelserne efterrationaliseres — man sgger
efter forventede forhold, men opnéar endeligt
tilskud efter de faktiske forhold. Det er derfor
vigtigt at sikre, at kriterierne for at modtage
tilskuddet er opfyldt, eller om de faktiske
forhold har &endret sig fra
ansggningstidspunktet.

Tilsvarende kan der veere usikkerhed om,
hvorvidt en given omkostning kan indga i "faste
omkostninger", hvilket maske ferst afklares
efter balancedagen. Her vil der derfor veere
behov for at udave et skan.
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Indregningstidspunkt for tilskud
relateret til COVID-19 (fortsat)

Tilskud efter hjeelpepakkerne skal indregnes i
takt med afholdelsen af de omkostninger, som
tilskuddet daekker, eller hvis der er tale om
kompensation for omsaetningstab over den
periode, som tilskuddet daekker.

Tilskuddet skal derfor periodiseres, hvis
kompensationen deekker flere regnskabsar.
Hvis virksomheden har regnskabsafslutning
den 31. december 2021 og modtager et
tilskud, som deekker perioden fra november
2020 til og med februar 2021, skal tilskuddet
fordeles (periodiseres) mellem de to
regnskabsar i forhold til det grundlag, som
tilskuddet gives pa grundlag af f.eks. de
tilskudsberettigede lanomkostninger eller faste
omkostninger.

Alt efter virksomhedens regnskabsar kan der
opsta behov for at skanne over tilskuddets
sterrelse pa balancedagen. Har virksomheden
eksempelvis ansggt om tilskud og opfylder
kriterierne for at modtage det, men endnu ikke
har faet det udbetalt pa balancedagen, skal
tilskudsbelabet skannes. Tilskuddet indregnes
som et tilgodehavende i balancen.

Der kan ligeledes opsta behov for at indregne
en forpligtelse, hvis virksomheden har faet
udbetalt et tilskud, men forventer at skulle
tilbagebetale en del heraf, eksempelvis fordi
virksomheden har genoptaget aktiviteten
tidligere, eller at omsaetningsnedgangen blev
mindre end forventet pa ans@gnings- og
udbetalingstidspunktet.

Det er vores opfattelse, at tilskud under de
hjeelpepakker, hvor bekendtgerelserne evt. farst
udstedes i nyt regnskabsar (her 2022), kan
indregnes til deekning af tilskudsberettigede
omkostninger i 2021 pa samme made som i
2020, hvis disse hjelpepakker er meldt ud
politisk og er godkendt i EU inden 31.
december 2021. Udsendelsen af
bekendtgerelserne bekraefter, at virksomheden
havde en berettiget forventning om tilskud pr.
31. december 2021. For andre hjelpepakker,
hvor der kan veere usikkerhed om
belabsstarrelser og vilkar, kan tilskud ikke
indregnes, fer en bekendtgerelse offentligger
de konkrete vilkar, som skal vaere opfyldt for at
modtage tilskud.
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Tilbagebetaling af COVID-19-
kompensation

Flere virksomheder har i labet af de sidste 18
maneder faet kompensation, som de nu skal
tilbagebetale helt eller delvist som falge af, at
forhold har udviklet sig anderledes end
forventet pa ansggningstidspunktet. Dette
rejser spgrgsmalet om, hvorledes en
tilbagebetaling i eksempelvis 2021 skal
indregnes i arsrapporten, hvis kompensationen
blev indregnet i et tidligere regnskabsar.

Ved tilbagebetaling af tilskud, skal
virksomheden tage stilling til, om
tilbagebetalingen skyldes et e&endret
regnskabsmeaessigt sken, eller om det er udtryk
for, at der er en fejl i det tidligere arsregnskab,
hvor tilskuddet blev indregnet.

Vurderingen af, om der er tale om en &endring i
det regnskabsmaessige sken behandles efter
ARL § 52, stk. 1. Det regnskabsmaessige skeon
er i denne sammenhang udtryk for de
vurderinger, som virksomhedens ledelse lagde
til grund for indregning og maling af modtaget
tilskud i arsregnskabet. En fejl er i denne
sammenhang udtryk for, at virksomheden har
misforstaet tilskudsreglerne pa
ansggningstidspunktet eller bevidst har snydt
med reglerne i forbindelse med ansggning af
tilskuddet.

Notenomhonorar tilrevisor

Modtagne tilskud indregnes under andre
driftsindtaegter.

Hvis tilbagebetalingen opstar som fglge af
@&ndrede skan, skal endringen indregnes under
andre driftsindteegter i det aktuelle arsregnskab,
hvorfor regnskabsposten kan blive negativ. Hvis
andre driftsindtaegter bliver negativ, skal
virksomheden forklare det i noterne (ARL § 54).
Det kan i denne sammenhang veere relevant at
tage stilling til ARL § 64 a om szerlige poster.

Oplysningskravene for denne gaelder, uanset
om regnskabsposten "Andre driftsindteegter"
ikke er praesenteret som en seaerskilt post i
resultatopgerelsen. Er tilskuddet ikke
tilbagebetalt pa balancedagen, klassificeres
regnskabsposten som "Anden geeld" i balancen.

Opstar tilbagebetalingen som falge af en
vaesentlig fejl, skal dette rettes i egenkapitalen
primo i det aktuelle arsregnskab med tilpasning
af sammenligningstallene. Rettelsen regulerer
herved ikke resultatopgerelsen for det aktuelle
ar (ARL § 52, stk. 2).

Noten om honorar til revisor skal indeholde det fulde honorar til revisor, hvilket vil sige
inkl. de omkostninger, der er afholdt til erkleeringer i forbindelse med

kompensationsordningerne.

Der kan ikke ske modregning mellem de afholdte omkostninger og den modtagne
kompensation fra staten, der skal deekke revisors honorar for at afgive erklaeringer til
brug for kompensationsordningerne.
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Regnskahsmaessig behandling af
nedsettelse af lejeomkostninger
(Ieasing), herunder huslejenedsattelser

Emnet er alene relevant, hvis virksomheden har
lejede aktiver (og under drsregnskabsloven
operationelle leasingaftaler).

Nar IAS 17 anvendes som fortolkningsgrundlag
for arsregnskabsloven, pavirkes omkostningen
til leasing i resultatopgerelsen ikke, hvis
virksomheden alene har fadet henstand med
betalingen af huslejen.

Har virksomheden faet nedseettelse af huslejen i
en kort periode, vil dette pavirke
resultatopgerelsen. Her skal virksomheden
opgere den nye samlede leasingforpligtelse i den
resterende kontraktperiode og fordele denne
linezert over den resterende kontraktperiode.

Den samlede effekt af huslejenedseettelsen kan
saledes IKKE indregnes straks i
resultatopgerelsen, selvom nedsasttelsen er
aftalt for en specifik periode.

For de virksomheder, som har valgt at anvende
IFRS 16 til at udfylde lovens rammer, har
Erhvervsstyrelsen udtalt, at den seneste e&ndring
af IFRS 16 ogsa kan anvendes hertil.

| maj 2020 vedtog IASB a&ndringer til IFRS 16
Leasing, som gav leasingtager visse lempelser i
relation til behandlingen af reduktion eller
udskydelse af leasingbetalinger foranlediget af
COVID-19. Det var en betingelse for anvendelse
af lempelserne, at reduktionen eller udskydelsen
af leasingbetalingerne udelukkende vedrerte
leasingbetalinger, som forfaldt til betaling senest
30. juni 2021.

IASB har forleenget lempelserne, sé de kan
anvendes pa reduktioner i eller udskydelser af
leasingbetalinger, som oprindeligt forfalder til
betaling senest 30. juni 2022.

De gvrige betingelser for anvendelse af
lempelserne fra maj 2020 skal fortsat veere opfyldt.
Disse er primeert:

— at eendringerne i leasingbetalingerne er en
direkte konsekvens af COVID-19;

— at eendringerne resulterer i justerede
leasingbetalinger, der er lavere end eller stort
set identiske med leasingbetalingerne
umiddelbart for sendringerne; og

— at der ikke er endringer til andre
bestemmelser i leasingkontrakten.

Pvrige regnskabsmasssige forhold

De fleste virksomheder vil som falge af COVID-19
0gsa skulle tage stilling til en lang reekke andre
spergsmal, nar arsrapporten skal aflaegges.

Det kan eksempelvis veere:

— Going concern

— Nedskrivningsbehov pa varebeholdninger
— Nedskrivningsbehov pd materielle aktiver

— Nedskrivningsbehov pa immaterielle aktiver,
seerligt goodwill

— Suspendering af aktivering af
lAaneomkostninger

— Effektiviteten péa sikringsinstrumenter

— Omtale af COVID-19 i ledelsesberetningen og
eventuelle efterfelgende begivenheder

— Dagsverdiopgerelser

— Brud pa covenants

— Annullering af udbetaling af udbytte
— Andring i kreditrisiko.
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HVORNAR

Vaer forberedt pa spergsmal frarevisor

Andringerne til IFRS 16 tradte i kraft for
regnskabsar, der pabegyndte 1. april 2021 eller
senere med mulighed for
fortidsimplementering.

Andringerne (forleengelsen af lempelserne)
skal implementeres med fuld tilbagevirkende
kraft, dog sa& den akkumulerede effekt af
implementeringen af aendringen indregnes i
primoegenkapitalen i implementeringsaret.

Det betyder, at lempelserne skal anvendes
konsistent pa alle leasingkontrakter med
samme karakteristika, som opfylder
betingelserne for anvendelse, uanset om
betingelserne er opfyldt i overensstemmelse
med andringerne fra maj 2020 eller
a&ndringerne fra marts 2021.

Har en virksomhed anvendt den oprindelige
lempelse fra maj 2020, skal virksomheden
anvende lempelsen for alle leasingkontrakter
med tilsvarende karakteristika, hvis der opnas
reduktion eller udskydelse af leasingbetalinger,
som opfylder de &endrede betingelser fra marts
2021.

Det geelder ogsa for eventuelle rabatter eller
udskydelser af leasingbetalinger modtaget |
eksempelvis 2020, som oprindeligt havde
forfaldstidspunkt efter 30. juni 2020, og som
derfor ved afleeggelsen af arsrapporten for 2020
ikke opfyldte betingelserne for anvendelse af
lempelserne. For disse har virksomheden i
arsrapporten for 2020 anvendt bestemmelserne i
IFRS 16 vedrgrende modifikation af
leasingkontrakter, men dette skal korrigeres |
abningsbalancen for 2021.

Aendringerne fra marts 2021 giver ikke en
virksomhed mulighed for at anvende
lempelserne, hvis virksomheden tidligere har
valgt ikke at anvende lempelserne fra maj 2020
péa reduktioner eller udskydelser af
leasingbetalinger, som ellers opfyldte
betingelserne herfor.

Hvis virksomheden ikke tidligere har fastlagt
regnskabspraksis for behandling af COVID-19
relaterede reduktioner eller udskydelser af
leasingbetalinger, kan virksomheden beslutte at
anvende lempelserne baseret pa eendringerne fra
marts 2021, men skal i givet fald anvende dem
fuldt retrospektivt pa leasingkontrakter med ens
karakteristika
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Andringer til arsregnskabsloven

Virksomheder med arsregnskabsloven som

regnskabsgrundlag

HVORNAR

Redegaorelse for dataetik

Redeg@relsene for virksomhedens dataetiske
politikker, jf. ARL § 99d er et rent dansk krav.

Dataetik skal forstas som forholdet mellem pa den
ene side virksomhedens teknologi og pa den anden
side borgernes grundleeggende rettigheder,
retssikkerhed og grundleeggende
samfundsmaessige veerdier, som den teknologiske
udvikling giver anledning til at overveje. Begrebet
dataetik er ikke begreenset til falsomme
personoplysninger (GDPR), men omfatter alle
former for data i virksomheden.

Redeggrelsen skal indeholde oplysninger om
virksomhedens arbejde med og politik for
dataetiske spargsmal.

Kravet er, at de omfattede virksomheder enten skal

— redeggere for deres politik for dataetik, eller

— redegere for baggrunden for, at virksomheden
ikke har en politik for dataetik.

Eneste a&ndring til arsregnskabsloven i 2021 vedrgrer redegorelsen
for dataetik, som er relevant for store virksomheder i
regnskabsklasse C og D

Der stilles saledes ikke krav om, at de omfattede
virksomheder skal have en politik for dataetik, men
hvis virksomheden ikke har en politik, skal den
forklare, hvorfor den ikke har (“felg-eller-forklar"-
princippet). Virksomheden skal konkret oplyse,
hvorfor det ikke er relevant for virksomheden at have
en politik for dataetik. Det er ikke tilstreekkeligt at
begrunde med forhold som eksempelvis
virksomhedens starrelse eller branche.

For virksomheder, der udarbejder koncernregnskab, er
det tilstreekkeligt, at oplysninger gives for koncernen
som helhed, hvorved en dattervirksomhed er
undtaget fra et selvstendigt krav. En
dattervirksomhed, hvis modervirksomhed har
medtaget de kraevede oplysninger, skal oplyse, at de
ger brug af undtagelsen, hvilken modervirksomhed
der har medtaget redegerelsen (navn og CVR-nr.), og
hvor modervirksomhedens redegerelse af
offentliggjort (link til hjemmeside).

Redegerelsen skal medtages i ledelsesberetningen,
alternativt offentliggeres péa virksomhedens
hjemmeside
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Foreslaede endringer til
arsregnskahsioven og bogferingsloven

Virksomheder med arsregnskabsloven som regnskabsgrundlag

HVEM

Andret bogferingslov og a&ndringer til arsregnskabsloven

HVAD

Erhvervsstyrelsen har udsendt udkast til forslag til ny bogferingslov og opdatering af
arsregnskabsloven. Selve lovforslaget forventes fremsat primo februar 2022.

Forslaget til enny bogfaringsiov
indenolder felgende vaesentlige
@ndringer i forholdtil den geeldende

Folgende vasentlige &ndringer er
foreslaet til arsregnskabsloven:

bogferingsiov:

13

Krav om digital opbevaring af
regnskabsmateriale og en sikkerhedskopi
heraf. Kravet vil dog ikke geelde for meget
sma virksomheder med personlig haeftelse.

Hjemmel til, at Erhvervsstyrelsen kan
gennemfare en risikobaseret
bogfaeringskontrol af virksomheder, der ikke
har indsendt deres farste arsrapport, og
virksomheder der har fravalgt revision.

Forenklede krav til virksomheders
beskrivelse af deres procedurer for
registrering af transaktioner og opbevaring af
regnskabsmateriale.

Definitionen af regnskabsmateriale udvides
til at omfatte dokumentation for faktuelle
oplysninger i ledelsesberetningen i
virksomhedens arsrapport.

Indfarelse af et markant forhgjet b@deniveau
med mulighed for bader op til 1,5 mio. kr.,
hvis virksomheden hverken kan stille det
originale, digitale regnskabsmateriale eller
den digitale sikkerhedskopi til radighed for
myndigheder, der har hjemmel til indsigt
heri.

Krav om revisionspligt for virksomheder med
en balancesum over 50 mio. kr. i to pa
hinanden falgende ar uanset starrelsen af
virksomhedens nettoomsastning.

Krav om revisorerkleering efter eget valg for
virksomheder i saerlige risikobrancher med en
arlig nettoomseaetning mellem 5-8 mio. kr. i to
pa hinanden felgende ar.

Suspension af muligheden for at fraveelge
revision ved badeforlaeg eller dom for
overtreedelse af hvidvasklovgivningen, og i
tilfeelde hvor et ledelsesmedlem inden for de
seneste to ar har veere optaget |
konkurskaranteeneregisteret.

Mulighed for administrativt at pabyde revision,
hvis der konstateres vaesentlige fejl eller
mangler i virksomhedens bogfaring.

Krav om, at oplysningen i virksomhedens
arsrapport om antal ansatte ogsa skal gives,
hvis der er 0 ansatte.

Fristen for indberetning af arsrapporter til
Erhvervsstyrelsen udskydes med en maned
mhp. at ensrette fristen med
Skatteforvaltningens frist for
oplysningsskemaet (tidligere selvangivelsen).
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Endringer tilredegarelsen for den kensmassige Sammensetning:

Der er fremsat et lovforslag med skeerpede krav for maltal og politikker for det underrepreesenterede ken

Efter lovforslaget foreslas felgende eendringer og
skeerpelser af kravene:

— Der indferes krav om at opstille seerskilte
maltal for andelen af det underrepraesenterede
ken péa virksomhedernes avrige
ledelsesniveauer.

— Begrebet "gvrige ledelsesniveauer" bliver
defineret i selskabsloven og skal forstds som
de to ledelsesniveauer under det centrale
henholdsvis gverste ledelsesorgan

— Virksomheder bliver forpligtet til at opstille et
nyt og hgjere maltal, nar det tidligere
opstillede maltal er naet, eller til at opstille et
nyt maltal, nar tidshorisonten for den
forventede opfyldelse af maltallet er udlgbet.

— Det preeciseres, at kravene til maltal og
politikker for det underrepreesenterede kan
kan undlades, hvis der er en ligelig fordeling af
kvinder og meend pa det relevante
ledelsesniveau, hvilket skal forstds som en
40/60-fordeling-

— Det foreslas at fjerne muligheden for

modervirksomheder, der udarbejder
koncernregnskab, for at opstille maltal og
udarbejde en politik for koncernen som helhed.
Tilsvarende fjernes muligheden for, at en
dattervirksomhed, som indgar i en koncern, kan
undlade at opstille maltal og udarbejde en politik,
hvis modervirksomheden opstiller maltal og
udarbejder en politik for den samlede koncern

Oplysningerne om maltal for det
underrepraesenterede ken samt de aktuelle tal
for kenssammensaetningen af ledelsen skal
gives i en oversigt med angivelse af tal for det
aktuelle &r samt de fire foregadende ar, pa
samme made som der i dag oplyses om de
finansielle nggletal i virksomheden.

Redegerelsen for status for opfyldelsen af
opstillede maltal og virksomhedens politik for at
@ge andelen af det underrepreesenterede keon
skal placeres i ledelsesberetningen. Kravet kan
dermed ikke leengere opfyldes ved en henvisning
til virksomhedens hjemmeside, en supplerende
beretning eller koncernregnskabet i
modervirksomheden.
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HVORNAR

— Det foreslas, at eendringerne til bogferingsloven

treeder i kraft den 1. juli 2022 med falgende
undtagelser:

— Kravene om digital registrering og
opbevaring af regnskabsmateriale har
virkning for regnskabsmateriale, der
vedrerer gkonomiske transaktioner, der
finder sted for regnskabsér, der
pabegyndes den 1. januar 2023 eller
senere.

— /Andringerne til arsregnskabsloven har forst
virkning for regnskabsar, der pabegyndes den
1. januar 2023 eller senere.

— Dog kan forslaget om forleengelse af

indsendelsesfristen for arsrapporter til seks
maneder anvendes for regnskabsar, der
pabegyndes den 1. januar 2022 eller senere.

A ndringerne til redegarelsen for den
kensmaeessige sammensaetning traeder i kraft
for regnskabsar, der pabegyndes den 1. januar
2023 eller senere. Ved den forste indberetning
efter den 1. januar 2023 skal virksomheden i
den kreevede oversigt medtage oplysninger for
det pageeldende regnskabsar. Ved
indberetning for felgende regnskabsar skal
oplysninger for de foregdende regnskabsar
medtages i oversigten, indtil oversigten
opfylder kravene til en 5 ars oversigt.
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Den"nye” ferieloviarsrapporten2021

HVEM Alle virksomheder

HV AD Den nye ferielov er fuldt indfaset den 1. september 2020 og vil for de
fleste virksomheder vaere "business as usual” i 2021

Vi har nedenfor kort preesenteret de veesentlige spargsmal, der naturligt opstar til &rsrapporten 2021.
Samtidig har vi vist tidslinjen for de deadlines og tidspunkter, der fremadrettet er veesentlige at erindre.

Regnskabsmaessig effekt pa balancen 31. december 2021 (forudsat midlerne ikke er indbetalt)

Balance pr. 31. december 2021

Indefrosne feriemidler for 25 dage (12 méaneder) (1. september 2019 — 31. august 2020).
Indeksering af indefrosne feriemidler for perioden 1. september 2020 — 31. december 2021.

Resterende samtidighedsferie efter den "nye" danske ferielov, ca. 2-3 dage (siden 1. september 2021).

1%-ferietilleeg i henhold til den "nye" danske ferielov for perioden 1. september — 31. december 2021.

=i alt ca. 27-28 dage pr. medarbejder + 4/12 af 1%-tillae

For yderligere henvises til vores publikation "Overblik
over den nye ferielov", som du kan hente her.

- p-
- -

o "(” -

- - -

— e



https://home.kpmg/dk/da/home/indsigt/2019/10/overblik-over-den-nye-ferielov---opdateret-oktober-2019.html

KPMG

Preesentation afindefrosne midier

— Kortfristet forpligtelse udgeres af den del,
som arbejdsgivere er forpligtet til at
indbetale inden for 12 maneder efter
balancedagen.

— Langfristet forpligtelse udgeres af den del,
arbejdsgiveren har ret til at udskyde
indbetalingen af til efter 12 maneder efter
balancedagen, uanset om det er
intensionen at indbetale frivilligt for tid.

Indeksering

Som arbejdsgiver kan du valge at indbetale
dine medarbejderes indefrosne feriemidler til
Lenmodtagernes Feriemidler, eller du kan
beholde dem i virksomheden, indtil den enkelte
medarbejder forlader arbejdsmarkedet. De
midler, der indbetales til Leanmodtagernes
Feriemidler, bliver investeret af fonden, og de
midler, der bliver stdende i virksomhederne,

skal indekseres (forrentes). En gang arligt vil du,

jf. overstdende, fa en meddelelse om, hvilken
indeksering, der geelder for de feriemidler, der
endnu ikke er indbetalt til fonden.

Den seneste indekseringssats er fastsat til
1,5% arligt og geelder fra 1. september 2020 til
og med 31. maj 2021. Den neaeste
indekseringssats vil blive fastsat senest 31. maj
2022 og geelde fra 1. juni 2021 til og med 31.
maj 2022.

HVORNAR

Eftersom indekseringssatsen pr. 31. december
2021 ikke er kendt, vil et rimeligt sken efter
vores opfattelse veere at anvende den senest
oplyste procent som en forelgbig indeksering
for perioden 1. juni — 31. december 2021.

Indekseringen af de feriemidler, der er placeret
i virksomhederne, startede, da
optjeningsperioden af de opsparede feriemidler
blev afsluttet — det vil sige fra den 1. september
2020. Den akkumulerede indeksering pr. 31.
december 2021 skal saledes deekke perioden 1.
september 2020 til 31. december 2021.

Indekseringen beregnes pr. pabegyndt maned
(dvs. 1/12), hvor feriemidlerne ikke er indbetalt
til Lenmodtagernes Feriemidler. Eksempelvis

vil indeksering for 1. juni — 31. december 2021
udgere 1,5% x 7/12.

Indekseringen tilskrives det samlede belab,
som arbejdsgiveren senere skal indbetale til
Lenmodtagernes Feriemidler og vil fremga af
virk.dk

Feriemidler, der bliver indbetalt til
Lenmodtagernes Feriemidler i lgbet af aret,
indekseres pr. pabegyndt maned, de har veeret
placeret i virksomheden far indbetaling. Du skal
derfor som arbejdsgiver vaere opmaerksom pa,
at hvis du frivilligt indbetaler feriemidler i lgbet
af aret, bliver du efterfalgende opkraevet en
indeksering, som daekker perioden pr.
pabegyndt maned efter den 31. maj, hvor den
seneste arlige indekseringssats blev fastsat.

Vigtige datoer i 2022 og fremadrettet:

Brev fra
Fonden om
indeksering

Deadline for oplysning
til Fonden om, at

arbejdsgiver gnsker
at beholde midler

Offentliggerelse af

Brev fra Fonden om Deadline for

indeksprocent arlig indbetaling (f.eks. indbetaling af
(] pensionerede personer) [ ] belab til Fonden
[ o
For 31. maj Juli m 1. september
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fndringer til selskabsloven

HVEM Virksomheder omfattet af selskabsloven

o
HVORNAR De a&ndrede regler tradte i kraft den 1. januar 2021

Endringer til selskabsloven

De veesentligste andringer vedrerer:
— "Kontrollovspakken"
— Whistleblowerordningen.

Erhvervsstyrelsen

— kan kreeve verifikation af et pas eller

identifikationskort for personer uden CPR-nr.,
herunder kraeve fysisk fremmeade. Kravene til
dokumentationen s&ndres, sa der skal indsendes

et foto af pas i stedet for kopi.

— har hjemmel til at verificere identiteten pa
personer, som anvender digital identitet |

forbindelse med en anmeldelse, hvis der er

tvivl, om denne bliver misbrugt.

— kan foretage kontrol, herunder udgdende
kontrol, med henblik pa at sikre, at en

virksomhed reelt er til stede og kan kontaktes

pa den adresse, der er registeret i CVR.

— har hjemmel til at kontrollere, at konkrete
personer reelt udever ledelsen.

Kontrollovspakken

Kontrollovspakken giver Erhvervsstyrelsen
mulighed for at udfere mere kontrol for at
modvirke gkonomisk svindel.

Virksomheden |

har pligt til at opbevare lovkraevede
selskabsdokumenter i en periode pé 5 ar fra
registreringen, hvilket eksempelvis er:

— Stiftelsesdokumenter

— Vedteegter

— Ejerbager

— Generalforsamlingsprotokollater
— Bestyrelsesprotokollater

— Forretningsordener for bestyrelsen
— Fusions- og spaltningsdokumenter
— Oplysninger om ejerforhold

— Dokumentation for virksomhedens reelle

gjere.

har pligt til ved en kontant kapitalforhgjelse at
indsende dokumentation for indbetaling af
selskabskapitalen.

Virksomheden skal vaere seerlig opmaerksom pa, at opbevaringspligten ogsa omfatter dokumentation for
de indhentede oplysninger om virksomhedens reelle ejere, herunder indhentede oplysninger om forsag

pa identifikation af reelle ejere.

’] 8 © 2022 KPMG P/S, a Danish limited liability partnership and a member firm of the KPMG global organisation of independent member firms
affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved.




Whistleblowerordningen

HVEM
HVORNAR

Visse virksomheder omfattet af selskabsloven

Loven tradte i kraft den 17. december 2021

Private arbejdsgivere med 250 eller flere ansatte og alle offentlige
arbejdsgivere skulle derfor etablere en intern whistleblowerordning senest
den 17. december 2021. For private arbejdsgivere med mellem 50-249
ansatte geelder kravet ferst fra den 17. december 2023.

Den nye whistleblowerlov palaegger alle virksomheder i sdvel den offentlige
som den private sektor med 50 eller flere ansatte at etablere interne
whistleblowerordninger, der skal kunne handtere indberetninger om
lovovertreedelser inden for lovens anvendelsesomrade.




KPMG

Andringer til
redegarelsesbekendtyarelsen

Virksomheder omfattet af arsregnskabslovens regnskabsklasse
CsogD

3 Bekendtggrelsen har virkning for regnskabsar, der pabegyndes
HVORNAR den 1. januar 2021 eller senere, men kunne fortidsimplementeres

allerede for regnskabsar, der sluttede den 30. juni 2021 eller
senere

Redegarelseshekendtgarelsen

Bekendtgerelsen fastseetter neermere regler for virksomhedernes offentliggerelse af en reekke

redegarelser pa virksomhedernes hjemmeside eller i en supplerende beretning.

Andringerne til bekendtgerelsen bestar primeert af falgende punkter:

— Redegerelsen for dataetik er indarbejdet med stort set samme krav som for de avrige lovpligtige
redegarelser (dvs. redegaerelsen for samfundsansvar, redegerelsen for kensmaessig
sammensaetning mv.)

— Det er preeciseret, at en redegerelse efter internationale retningslinjer eller standarder skal deekke
samme periode som arsrapportens regnskabsperiode

— Det er preeciseret, at sproget kan vaere pa engelsk, uanset sproget i virksomhedens arsrapport, hvis
den anvendte standard kreever, at redeggerelsen er pa engelsk

— Redegarelsen skal veere tilgaengelig i 10 ar for virksomheder, som har vaerdipapirer optaget til
handel pa et reguleret marked i et EU-/E@S-land (stadig 5 ar for andre virksomheder). Forleengelsen
til 10 ar betyder ogsa, at domasnenavnet sa vidt muligt skal veere tilgeengeligt uden aendringer i 10
ar.

Laes mere her.

20 © 2022 KPMG P/S, a Danish limited liability partnership and a member firm of the KPMG global organisation of independent member firms
affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved.


https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=210153
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/959
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Nve notater og vejledninger fraErhvervsstyrelsen

Alle virksomheder

Nedenfor er oplistet alle notater og vejledninger fra Erhvervsstyrelsen, som
er nye hhv. eendrede i lgbet af 2021. Alle notater og vejledninger kan veere
relevante ved afleeggelse og indberetning af regnskaber i 2021 og herefter.

HVORNAR
endring

Regnskabsmaessige problem-
stillinger relateret til COVID-19

Kontrol af &rsrapporter for
virksomheder omfattet af
regnskabsklasse C (Notat)

Teknisk vejledning for indberetning af
arsrapport i Regnskab Special med
ESEF-taksonomien

Behandlingen af renteswaps i
arsregnskabet (Notat)

Baggrundsnotat om den regnskabs-
maessige behandling af renteswaps i
henhold til drsregnskabsloven

Udtalelse om maéling af renteswaps i
arsregnskaber for
andelsboligforeninger

https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning-
regnskabsmaessige-problemstillinger-
relateret-til-covid-19

https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning-
kontrol-af-aarsrapporter-virksomheder-
omfattet-af-regnskabsklasse-c-notat

https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledningtek
nisk-vejledning-indberetning-afaarsrapport-
i-regnskab-special-medesef-taksonomien

https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning-
behandlingen-af-renteswaps-i-

aarsregnskabet

https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledningbag
grundsnotat-
regnskabsmaessigbehandling-af-
renteswapsaarsregnskabsloven

https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledningudt
alelse-om-maaling-af-renteswaps-
iaarsregnskaber-andelsbolig-foreninger

2. februar 2021

5. februar 2021

18. marts 2021

31. marts 2021

31. marts 2021

31. marts 2021

Teknisk vejledning og dokumentation  https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning- 28. april 2021

for Regnskab 2.0: Kontroller teknisk-vejledning-og-dokumentation-
regnskab-20-kontroller

Arsregnskabslovens bestemmelser https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning- 3. maj 2021

om kapitalinteresser aarsregnskabslovens-bestemmelser-om-
kapitalinteresser

Lovpligtig redegarelse for https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning- 10. maj 2021

samfundsansvar vejledning-om-lovpligtig-redegoerelse-
samfundsansvar

ESG-taksonomi https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning- 18. maj 2021
vejledning-om-esg-taksonomi
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https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledningudtalelse-om-maaling-af-renteswaps-iaarsregnskaber-andelsbolig-foreninger
https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning-teknisk-vejledning-og-dokumentation-regnskab-20-kontroller
https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning-aarsregnskabslovens-bestemmelser-om-kapitalinteresser
https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning-vejledning-om-lovpligtig-redegoerelse-samfundsansvar
https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning-vejledning-om-esg-taksonomi

KPMG

Indberetning af arsrapporter til
Erhvervsstyrelsen-revisionspategning

HVEM Alle virksomheder

Det fremgar af indsendelsesbekendtgarelsens § | PDF-filen skal revisors MNE-nummer angives
28, stk. 4, at revisor skal anfgre sit MNE-nummeri  pa tilsvarende made som i XBRL-filen, dvs. f.eks.
erkleeringer pa arsrapporter, der indberettes til 'mne123456". Det er dog tilladt f.eks. at skrive:
Erhvervsstyrelsen. Det fremgar desvaerre hverken "MNE-nr.: mne123456". Det vigtigste er blot at
af lovgivningen eller af Erhvervsstyrelsens huske, at revisors MNE-nummer bestar af
vejledning, hvordan MNE-nummeret preecist skal bogstaverne "mne" efterfulgt af nogle tal.
anfares.

Erhvervsstyrelsen oplyser, at revisors MNE-
nummer som udgangspunkt skal anfgres pa
samme made i XBRL-filen og PDF-filen. Revisors
MNE-nummer bestar af bogstaverne 'mne" samt
nogle tal, sa korrekt angivelse af MNE-nummeret
er f.eks.: "mne123456". Det er f.eks. ikke korrekt
kun at angive tallene, f.eks. "123456" uden
bogstaverne 'mne".
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Nve hestemmelser, der er obligatoriske

forIFRS-afleeggere 1 EUTor 2021

HVEM

Virksomheder med IFRS som regnskabsgrundlag

HVORNAR

IASB
ikrafttraedelses-
tidspunkt

Standarder

Amendments to IFRS 9, IAS 39, IFRS 7, IFRS 4 and IFRS 16
Interest Rate Benchmark Reform - Phase 2.

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2021 eller

Fase 2 fokuserer pa regnskabsmaessige lempelser, nar en IBOR-rente senere

i en laneaftale bliver erstattet med en alternativ referencerente

Amendments to IFRS 4 Insurance Contracts - deferral to IFRS 9 Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2021 eller

senere

Udstedere af forsikringskontrakter kan tilvaelge to midlertidige
lempelser indtil 1. januar 2023, hvor IFRS 17 (og IFRS 9) skal
implementeres:

a. Virksomheden kan fortseette med at anvende IAS 39 i stedet for at
implementere IFRS 9, som tradte i kraft 1. januar 2018.

b. Virksomheden kan anvende et sdkaldt "overlay approach" ved
preesentation af visse gevinster/tab pa finansielle instrumenter.

Amendment to IFRS 16 Leases — COVID-19 Related Rent
Concessions until 30 June 2021

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
april 2020 eller

A=ndringen giver mulighed for at undlade at behandle aendringer i
senere

leasingbetalinger som folge af COVID-19 som en modifikation af
leasingaftalen. | stedet indregnes en negativ leasingbetaling direkte i
resultatopgerelsen i den periode, som de specifikke aendringer i
leasingydelser vedrarer.

EU-
ikrafttraedelses-
tidspunkt

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2021 eller
senere

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2021 eller
senere

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
april 2020 eller
senere

For yderligere henvises til KPMG's globale IFRS Institute,

hvor du ogsé kan tilmelde dig nyhederne vedregrende de
fremtidige standarder.
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Find ud af, hvilke standarder der
er obligatoriske i 2021 her.
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Vedtagne ikke-ikrafttradte standarder og for-
tolkningshidrag obligatoriske fra 2022 eller senere

HVEM

Standarder

IFRS 17 Insurance Contracts

IFRS 17 erstatter IFRS 4 Forsikringskontrakter. Det centrale i
IFRS 17 er, at indregningen sker til nutidsvaerdi, hvor der for blev
anlagt en historisk tilgang.

Amendments to IFRS 17 Insurance contracts

Initial Application of IFRS 17 and IFRS 9 — Comparative
Information (issued on 9 December 2021)

Amendment to IFRS 16 Leases — COVID-19-Related Rent
Concessions Beyond 30 June 2021

Andringen er en forleengelse af den tidligere mulighed for at
undlade at behandle andringer i leasingbetalinger som en
modifikation af leasingaftalen, nar de var en direkte felge af
COVID-19. | stedet indregnes en negativ leasingbetaling direkte i
resultatopgerelsen i den periode, hvori de eendrede leasingydelser
indtreeffer.

Virksomheder med IFRS som regnskabsgrundlag

HVORNAR

IASB
ikrafttreedelses-
tidspunkt

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2023 eller
senere

Regnskabséar, der
pabegyndes 1.
januar 2023 eller
senere

Regnskabsar, der
pabegyndes 1. april
2021 eller senere

EU-
ikrafttraedelses-
tidspunkt

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2023 eller
senere

Ikke fastlagt

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
april 2021 eller
senere
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Standarder

Amendments to IFRS 3 Update a reference to the
Conceptual Framework

Aendringen opdaterer referencerne i IFRS 3 til IFRS-opdateret
begrebsramme fra 2018.

Amendments to IAS 16 Property, Plant and Equipment

Aendringen medferer, at indtaegter fra et aktiv under opferelse
samt omkostninger medgaet til produktion af de solgte varer
skal indregnes i resultatopgerelsen.

Amendments to IAS 37 Provisions, Contingent Liabilities
and Contingent Asset

Aendringen preeciserer definitionen af de direkte omkostninger,
der skal medtages ved vurdering af, hvorvidt en kontrakt er
tabsgivende.

Annual Improvements 2018 - 2020
IASB har udsendt forbedringsforslag til fire standarder:

— Andringer til IFRS 1 ger det muligt for dattervirksomheder
0g joint ventures at benytte modervirksomhedens
konsoliderede akkumulerede kursreguleringer ved overgang
til IFRS, ndr virksomheden overgar til IFRS senere end
modervirksomheden.

— Andringen til IFRS 9 preeciserer, hvilke gebyrer der skal
medtages i vurderingen af, om et nyt laneforhold afviger
mere end 10% fra det oprindelige laneforhold.

— Ordlyden til IFRS 16 sendres for at fjerne misforstaelser.
Desuden er indsat et illustrativt eksempel pa lease
incentives.

— Dagsveerdimaéling efter IAS 41 tilpasses dagsveerdimaling
efter IFRS 13.

Amendments to IAS 1 Presentation of Financial Statements

and IFRS practice Statements 2: Disclosure of Accounting
policies

Andringen preeciserer folgende i IAS 1:

— Virksomheden skal oplyse om vaesentlig anvendt
regnskabspraksis mod tidligere signifikant.

— Anvendt regnskabspraksis skal ikke oplyses for ikke-
vaesentlige transaktioner, begivenheder eller forhold.

— Anvendt regnskabspraksis skal ikke i alle henseender
oplyses for vaesentlige transaktioner, begivenheder eller
forhold, blot fordi de er vaesentlige for virksomhedens
regnskab.

IASB
ikrafttreedelses-
tidspunkt

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2022 eller
senere

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2022 eller
senere

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2022 eller
senere

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2022 eller
senere

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2023 eller
senere

EU-
ikrafttreedelses-
tidspunkt

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2022 eller
senere

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2022 eller
senere

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2022 eller
senere

Regnskabsar, der
pabegyndes 1.
januar 2022 eller
senere

Ikke fastlagt
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IASB EU-

Standarder ikrafttreedelses- ikrafttraedelses-
tidspunkt tidspunkt

Amendments to IAS 12 Income Taxes - Deferred Tax Related Regnskabséar, der Ikke fastlagt
to Assets and Liabilities Arising from a Single Transaction pabegyndes 1.

Aendringen preeciserer den regnskabsmaessige behandling af januar 2023 eller

udskudt skat for transaktioner ifom. leasing og senere

forpligtelser/hensaettelser til nedlukning.

Amendments to IAS 1 Presentation of Financial Statements Regnskabsér, der Ikke fastlagt
- Classification of Liabilities as Current or Non-Current pabegyndes 1.

Aendringen preeciserer, hvorndr geeld skal klassificeres som kort- f:#:rr62023 eller

hhv. langfristede forpligtelser.
|
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IFRIC Agenda Decisions
HVEM

IFRIC Agenda Decisions udger nu ogsa
fortolkningsgrundlag for IFRS.

IFRIC Agenda Decisions indeholder forklarende
materiale, der kan aendre regnskabspraksis for de

virksomheder, der afleegger arsrapport efter IFRS.

For en fuldsteendig oversigt over alle IFRIC
Agenda Decisions henviser vi til
https://www.ifrs.org/news-and-
events/updates/ifric/.

Vi har nedenfor ikke oplistet alle IFRIC Agenda
Decisions, men udelukkende fokuseret pa dem,
der efter vores opfattelse er mest relevante for
danske virksomheder.

Accounting for Cloud Computing
Implementation Costs

SaaS-aftaler og andre cloud computing-aftaler
indeholder typisk en reekke
implementeringsomkostninger, som afholdes,
inden lasningen tages i brug, eksempelvis
konfigurering, datamigrering, interfaces, test,
opleering af medarbejdere og evt. tilpasning af
softwaren ud fra kundens gnsker og behov.

Spergsmalet til IFRIC gik pa, om sadanne
omkostninger kan periodiseres over lgbetiden af
selve cloud-aftalen, eller om (visse af)
omkostningerne skal indregnes i
resultatopgerelsen allerede ved afholdelsen.

Virksomheder med IFRS som regnskabsgrundlag.

IFRIC konkluderede, at regnskabsmeaessig
behandling af omkostningerne i den situation er
afhaengig af, om implementeringsydelsen leveres
af cloud-udbyderen eller €j.

Er dette tilfeeldet, skal det vurderes, om
ydelserne er distinkte fra selve cloud-ydelsen,
dvs. om de kan udfaeres af en tredjepart.

Er ydelserne distinkte fra selve cloud-ydelsen,
skal omkostningerne periodiseres og indregnes i
resultatopgerelsen i takt med selve cloud-
ydelsen.

Er ydelserne ikke distinkte fra selve cloud-
ydelsen, kan den modtagne ydelse veere:

— et immaterielt aktiv, f.eks. hvis man opnar
retten til et software, eller der sker udvikling af
interfaces i kundens eget [T-miljg; eller

— der er tale om distinkte tjenesteydelser, som
indregnes i resultatopgerelsen, nar de
modtages,
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Distinkte tjenesteydelser

I%

Folgende omkostninger vil typisk
veere distinkte, fordi de kan

leveres af en tredjepart: definitionen:
— Konfigurering
— Datakonvertering og -migrering — Kontrolleres

— Interfacing for at modtage data

fra cloud-kunden fordele.
— Test af lgsning og data

— Opleering af brugere.

— Separat identificerbart

Immaterielle anlaegsaktiver lkke-distinkte ydelser

Et immaterielt aktiv kan kun
indregnes, nar det opfylder

Hvis ydelsen alene kan leveres af
cloud-leverandaren, eksempelvis
udvikling af interfaces i cloud-
miljget ved at modificere
eksisterende eller programmere
ny software-kode.

— Giver fremtidige gkonomiske

Seerligt spergsmalet om cloud-
kundens kontrol/ejerskab til
udviklet software kan vaere
udfordret. Dette kan veere
tilfeeldet, néar interfaces udvikles i
cloud-kundens IT-milja.

IFRICs afgerelse har veeret kontroversiel, i forhold
til hvorledes praksis har udviklet sig, og kan
potentielt medfere betydelige a&ndringer for
virksomheder, som benytter sig af sterre cloud-
lgsninger.

Costs Necessary to Sell Inventories

Ved fastseettelsen af nettorealisationsveerdien af
varebeholdninger skal virksomheden estimere alle
de omkostninger, der er ngdvendige for at
effektuere salget i det normale forretningsforlab
under hensyntagen til specifikke fakta og
omstaendigheder.

Formalet med nedskrivning af varebeholdninger
til nettorealisationsveerdi er at undga, at
varebeholdninger veerdiansasttes til en hgjere
veerdi, end de forventes realiseret til ved salg.

De omkostninger, der er "nadvendige for at
effektuere salget" er derfor ikke begraenset til
omkostninger, der er "incremental" til et salg
(dvs. som kun afholdes, hvis et salg
gennemfares), men omfatter ogsa andre
salgsrelaterede omkostninger som f.eks.
markedsfering, aflenning af salgspersonale etc.
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HVORNAR

Borsnoterede virksomheder

Andringen blev udskudt som fglge af COVID-19 og tradte
saledes forst i kraft for regnskabsar, der pabegyndtes 1.
januar 2021 eller senere

Danske virksomheder har la&enge indberettet arsrapporter i filformatet
XBRL. Da XBRL-formatet kun kan afleeses af maskiner og ikke af
mennesker, er det ogsa et krav, at der vedhasftes en PDF-fil, nar
virksomheder indberetter til Erhvervsstyrelsen.

Dette @&ndres, sé alle virksomheder (Public Listed Companies), der har
udstedt og noteret egenkapital- og/eller geeldsinstrumenter pa regulerede
markeder i EU (Nasdag OMX i Danmark) (udstedere, der er omfattet af
kapitel 5 i lov om kapitalmarkeder) fremover skal indberette i iXBRL, der
ogsa er kendt som ESEF (European Single Electronic Format).

Fordelen ved iXBRL er, at det kan abnes i alle standardbrowsere, og
samtidig er XBRL-opmeerkningen indlejret i dokumentet. Det betyder, at
formatet kan leeses af bade maskiner og mennesker. Dokumentet erstatter
derfor bade PDF-filen og XBRL-filen, som virksomheder indberetter i dag.

Laes mere her. I



https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=210153
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=210153

Andringer tillFRS-bekendtgarelsen

Virksomheder med IFRS som regnskabsgrundlag

o
HVORNAR Bekendtggrelsen har virkning for regnskabsar, der pabegyndes
den 1. januar 2021 eller senere

IFRS-bekendtggrelsen

Bekendtgerelsen regulerer, hvilke regler i arsregnskabsloven virksomhederne
skal fglge, nar de afleegger arsrapport efter de internationale
regnskabsstandarder, IFRS.

Bekendtggrelsen er opdateret med aendringer til arsregnskabsloven, der er
geeldende for regnskabsar, der pabegyndes 1. januar 2021 eller senere.

Aendringerne i IFRS-bekendtgerelsen i 2021 udgeres alene af krav om

offentliggerelse af redegarelse for dataetik.
Bekendtggrelsen
kan ses her.
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KPMG
llustration af @ndringer til IFRS-arsrapporten 2021

HVEM
HVORNAR

Virksomheder med IFRS som regnskabsgrundlag.

Publikationen kan anvendes pa arsrapporter, hvor regnskabsaret
pabegyndes 1. januar 2021 eller senere. Andre standarder og
fortolkningsbidrag kan vzere gaeldende, hvis regnskabsaret
pabegyndes for denne dato.

— | appendiks 1 finder du en skematisk
oversigt over de nye bestemmelser, der er
obligatoriske for IFRS-afleeggere i EU for
2021.

| appendiks 2 har vi givet et overblik over
vedtagne, ikke-ikrafttrddte standarder og for-
tolkningsbidrag, som ferst er obligatoriske
fra 2022 eller senere.

— | appendiks 3 illustrerer vi
oplysningskravene pa en reekke emner, som
er seerligt relevante i arsrapporten for 2021
som fglge af COVID-19.

— | appendiks 4 har vi udarbejdet eksempler
pa, hvad en vederlagsrapport efter kravene i
selskabslovens §139b kan indeholde.

— | appendiks 5 har vi udarbejdet eksempler
pa, hvad en redegarelse for dataetik kan
indeholde. Redegerelsen er et krav for store
virksomheder eller bgrsnoterede
virksomheder for regnskabsar, der starter 1.
januar 2021 eller senere.

| vores publikation "lllustration af sendringer
til IFRS-arsrapporten 20201" illustrerer vi,
hvordan nye regler for IFRS-aflaeggere kan
pavirke arsrapporten. Publikationen
indeholder illustration af nye regler, der er =
obligatoriske for 2021 for IFRS-afleeggere i
Danmark, og hvorledes en raekke

oplysningskrav pavirkes af COVID-19.

| forhold til 2020-udgaven er falgende
aendringer foretaget i denne publikation:

— Indledningen til anvendt regnskabspraksis
er opdateret med de standarder og
fortolkningsbidrag, der er obligatoriske fra
1. januar 2021.

— Ledelsesberetningen er opdateret med nye
redegarelser for mangfoldighed, dataetik
og vederlagspolitik.

— |FRS-bekendtgerelsen er opdateret med
seneste a&ndringer til &rsregnskabsloven.

— /Andringer til note X: Ny
regnskabsregulering er opdateret med
vedtagne ikke-ikrafttrddte standarder og
fortolkningsbidrag pr. 31. december 2021

e Du kan finde e
Du kan finde Jisclosure vores N .
. . . o Du kan finde
Du kan fa CNecklst internationale {lsclosures vores
i publikationen, e, publikation, e internationale
/ hvis du som illustrerer —— "
I} ) Disclosure
| henvender dig en komplet checklist
til din revisor S IFRS- (1) ) "
. o \ er.
eller KPMG. ‘ arsrapport
e _ her. — -
- =
———
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RegnskabskontroliDanmark
HVEM Alle virksomheder

HVORNAR -

Afgerelser fraFinanstilsynet og Erhvervsstyrelsen

Finanstilsynet og Erhvervsstyrelsen har i 2021 udfert regnskabskontrol af de danske bgrsnoterede
virksomheders ars-/delarsrapporter samt virksomheder, der aflaegger arsrapport efter
arsregnskabsloven.

Erhvervsstyrelsens kontrol af arsrapporter for virksomheder, der er omfattet er
regnskabsklasse C

| skemaet nedenfor er beskrevet de veesentligste konkrete overtraedelser, hvor Erhvervsstyrelsen har
givet virksomheden pabud om at berigtige forholdene.

Finanstilsynets afggrelser vedr. regnskabskontrol for barsnoterede virksomheder

Nedenfor er givet en opsummering af de vaesentlige afgaerelser for barsnoterede ikke-finansielle
virksomheder baseret pa kontrollen foretaget i 2021:

— Utilstreekkelige oplysninger efter IFRS 15. Oplysninger i beretningen om markeder og kunder er
ikke afspejlet i noterne

— Manglende oplysning om CSR-politik. Krav til leveranderer er ikke behandlet i redegerelsen for
samfundsansvar

— Mangler i ledelsens pategning. Ledelsen skal udtale:

— Hvorvidt regnskabet er aflagt i overensstemmelse med begrebsrammen og giver et retvisende
billede etc.

— Hvorvidt ledelsesberetningen giver en retvisende redegarelse etc.
— Utilstreekkelige oplysninger om nedskrivningstest og redegerelse for samfundsansvar:

— Nedskrivningstest: Diskonteringsrenten skal oplyses for skat (IAS 36.134(d), IAS 36.55).
Virksomheden har alene oplyst afkastkrav til egenkapital (ROE)

— Redeggerelse for samfundsansvar: Manglende oplysninger om COVID-19 (politikker, actions,
resultater og risk management).

— Dagsveerdi af investeringsejendomme. Manglende vaerdiregulering i halvarsrapport.

Oversigt over reaktioner i forhold til
regnskabskontrol foretaget i 2021 findes her.
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Konstaterede fejl

Udvikling i
virksomhedens
aktiviteter og
okonomiske forhold

Virksomhedens
forventede
udvikling, herunder
saerlige
forudszetninger og
usikre faktorer

Virksomhedens
videnressourcer

Virksomhedens
pavirkning af det
eksterne miljo

Erhvervsstyrelsen har i flere sager konstateret, at virksomhederne er meget kortfattede i
redegarelsen for udviklingen i virksomhedernes aktiviteter og skonomiske forhold.

Kravet skal opfyldes ved, at der redegeres for de interne og eksterne forhold, som har pavirket drift,
beskeeftigelse, investeringsomfang mv., og dermed pavirket den udvikling, som regnskabstallene
afspejler. Det er sdledes ikke tilstraekkeligt, at der i ledelsesberetningen blot oplistes tal, som kan
afleeses i selve regnskabet. Ledelsesberetningen skal uddybe oplysningerne i arsregnskabet, ikke
blot gentage disse. Virksomheden skal saledes forklare, hvorfor tallene ser ud, som de ger. Dette
kan geres ved en generel beskrivelse af udviklingen i omsaetning og omkostninger, men ogsa
specifikke forhold som eksempelvis omstruktureringer, fusion/spaltninger og lignende vil normalt
veere relevante. Desuden vil iveerksatte effektiviseringer mv., som maske forst afspejles i
regnskabstallene for kommende ér, veere relevante at omtale. Hvis regnskabet er preeget af en
usaedvanlig stor ordre eller en nedgang pa virksomhedens markeder, vil dette ogséa veere forhold,
som kunne veere relevante at neevne.

Erhvervsstyrelsen har konstateret, at nogle virksomheder helt mangler at beskrive virksomhedens
forventede udvikling i ledelsesberetningen. Andre virksomheder giver en for upraecis redegerelse
for den fremtidige udvikling, idet der eksempelvis alene beskrives, at virksomheden oplever en
stigende efterspergsel i markedet, eller at ledelsen ser positivt pa fremtiden.

Oplysninger om den forventede udvikling skal som minimum gives for det kommende regnskabsar.
Der skal sa vidt muligt oplyses om niveauet for de veesentligste hovedtal, eksempelvis arets resultat
og omsatning. Det er en mulighed at give oplysningerne i intervaller. Intervallerne méa dog ikke
veere sa store, at de bliver intetsigende.

Erhvervsstyrelsen har i et offentliggjort notat om styrelsens regnskabskontrol med de bgrsnoterede
virksomheder fra december 2013 omtalt en sag, hvor en virksomhed havde anfert, at virksomheden
forventede et positivt resultat for naeste regnskabsar. Det var styrelsens vurdering, at dette var for
bredt formuleret, hvorfor virksomheden ikke opfyldte kravet i arsregnskabsloven.

Virksomhederne skal beskrive deres videnressourcer, hvis videnressourcerne er afgerende for den
fremtidige indtjening. | enkelte af de kontrollerede regnskaber, var det Erhvervsstyrelsens
vurdering, at en beskrivelse af virksomhedens videnressourcer var kreevet i ledelsesberetningen.
Dette var bl.a. styrelsens vurdering i en sag, som omhandlede en virksomhed, der beskaftigede sig
med udvikling af software.

Beskrivelsen kan gives pa et overordnet niveau og kan med fordel suppleres med et afsnit om,
hvordan virksomheden forankrer viden internt i virksomheden, sa afhangighed af enkeltpersoner
mindskes.

Flere virksomheder har ikke i deres ledelsesberetning beskrevet virksomhedens pavirkning af det
eksterne miljg og de foranstaltninger, som virksomhederne har implementeret til forebyggelse,
reduktion eller afhjeelpning af miljgskader.

Kravet i arsregnskabsloven er relevant for virksomheder, hvor miljgpavirkning er en veesentlig faktor
ved driften af virksomheden, hvorfor flere virksomheder med rette kan udelade en beskrivelse
heraf. Store virksomheder, som har vedtaget en miljgpolitik og rapporter herom efter
arsregnskabslovens § 99 a, er undtaget fra kravet. Dette geelder ogsd mellemstore virksomheder,
som frivilligt har valgt at felge arsregnskabslovens § 99 a.

Virksomheden skal medtage en overordnet omtale af virksomhedens miljgpolitik og ledelse samt
tilstedeveerelsen af vaesentlige miljggodkendelser. Er det eksterne miljo ikke af betydning ved
driften af virksomheden, kan beskrivelse heraf undlades.

Styrelsen har i forbindelse med kontrollen pabudt bl.a. en transportvirksomhed at opfylde kravet om
en beskrivelse af virksomhedens pavirkning af det eksterne miljg, idet det var styrelsens vurdering,
at virksomhedens aktivitet havde en pavirkning p& miljget som felge af CO,-udledninger.
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Konstaterede fejl

Arets resultat i
forhold til udmeldte
forventninger

Utilstraekkelig
anvendt
regnskabspraksis

Forkert anvendelse af
§112

Oplysninger
vedrgrende
nezertstaende parter

Erhvervsstyrelsen har konstateret, at nogle virksomheder i ledelsesberetningen mangler at
sammenholde det realiserede resultat med det forventede resultat fra det foregaende ar og
begrunde eventuelle afvigelser.

Erhvervsstyrelsen har konstateret, at flere virksomheder ikke har udarbejdet en tilstraekkelig
fyldestgerende beskrivelse af den konkrete virksomheds anvendte regnskabspraksis,
herunder det indregnings- og méalegrundlag, der er anvendt pa posterne i balance,
resultatopgerelse, noter og ledelsesberetning.

Erhvervsstyrelsens har konstateret, at flere virksomheder undlader at udarbejde
koncernregnskab med henvisning til arsregnskabslovens § 112, stk. 1. Hvis en virksomhed
opfylder betingelserne for at kunne undlade at udarbejde koncernregnskab i henhold til § 112,
stk. 1, gor styrelsen opmaerksom pa, at der er en raekke yderligere krav, som virksomheden
skal overholde for at kunne anvende undtagelsen i stk. 1, jf. § 112, stk. 3.

Erhvervsstyrelsen har konstateret, at flere virksomheder ikke har beskrevet og oplyst
tilstraekkeligt i regnskaberne omkring nzertstdende parter og transaktioner med disse. Fejlene
vedrerer bl.a. oplysninger om parter, som udgver kontrol og transaktioner med disse.
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regnskabsgrundlag.

HVEM

ESMA, som bl.a. koordinerer og indsamler
resultaterne af de enkelte EU-landes
regnskabskontrol af de bgrsnoterede
virksomheders &rs- og delarsrapporter, har
udmeldt deres prioriteringer for kontrollen af 2021-
arsrapporterne i 2022.

Erhvervsstyrelsen forventes at la&egge de samme
prioriteringer til grund for den danske
regnskabskontrol af 2021-arsrapporter.

Laes mere om fokusomrader fra
ESMA i 2021 her

Du kan lzese mere om fokus pa regnskabs-
kontrollen i 2021 her

Borsnoterede virksomheder og virksomheder med IFRS som

Prioriteringer omfatter felgende:

— Transparens vedrgrende langtidseffekt af
COVID-19 og recovery-fasen

— Konsistens mellem arsregnskabet og
ledelsesberetning m.m. vedrarende
klimarelaterede forhold, herunder
klimarelaterede risici, veesentlige vurderinger og
skensmaessig usikkerhed

— Forbedret transparens vedrgrende maling af
udlan i den finansielle sektor (Expected Credit
Loss — ECL)

— Effekt af COVID-19 pa CSR-relaterede mal og
KPI'er

— Klimarelaterede politikker og deres effekt

— Anvendelse af alternative resultatmal (APM) —
udvisning af behgrig forsigtighed ved
beskrivelse af pavirkning fra COVID-19.


https://www.esma.europa.eu/press-news/esma-news/european-accounting-enforcers-enhance-transparency-covid-19-impact
https://www.esma.europa.eu/press-news/esma-news/european-accounting-enforcers-enhance-transparency-covid-19-impact
https://www.esma.europa.eu/press-news/esma-news/european-accounting-enforcers-enhance-transparency-covid-19-impact
https://erhvervsstyrelsen.dk/Fokus-for-regnskabskontrollen-2019
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Vederlagspolitik

HVEM
HVORNAR

HVAD

Aktieselskaber, der har aktier optaget til handel pa
et reguleret marked i et EU/E@S-land, skal
udarbejde og offentliggere en politik for aflenning
af deres ledelsesmedlemmer, som fastseetter
rammen for den faste og variable aflenning samt
afleegge og offentliggere en vederlagsrapport.
Kravene har til hensigt at age gennemsigtigheden
om aflgnning af ledelsen i bersnoterede
selskaber.

De nye krav til vederlagspolitikken skulle
iagttages i 2020, hvorved de nye krav til
vederlagsrapporten forst skal iagttages pa den
efterfelgende ordinaere generalforsamling i 2021.
Vederlagsrapporten er derfor relevant for alle
bersnoterede selskaber i 2021.

Komitéen for god Selskabsledelse har udarbejdet
en opdateret vejledning til selskabslovens krav for
barsnoterede virksomheders vederlagspolitik og
vederlagsrapporter. Den opdaterede vejledning
pr. 2. december 2020 preeciserer en raekke
forhold, seerligt i relation til kravene til
vederlagsrapporten.

Borsnoterede virksomheder

Vederlagspolitik og vederlagsrapport

Den opdaterede vejledning indeholder kravene til
vederlagsrapporten, som omfatter falgende
punkter:

Generelle krav

— Vederlagsrapport skal udarbejdes pa baggrund
af den seneste vederlagspolitik, som er
geeldende i b ar.

— Hurtigst muligt efter generalforsamlingens
afholdelse skal vederlagsrapporten
offentliggeres péa virksomhedens hjemmeside,
hvor den skal forblive offentlig tilgeengelig og
gratis i en periode pa 10 ar.

— Vederlagsrapporten er ikke daekkende for

oplysning om aktiebaseret vederlaeggelse
efter IFRS 2. Derfor er der fortsat krav om
saerskilt oplysning om aktiebaseret
vederleggelse i regnskabet.

— Der er ikke krav om et bestemt sprog for

vederlagsrapporten, men Erhvervsstyrelsen
anbefaler, at sproget er i overensstemmelse
med sproget anvendt i arsrapporten.
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Indholdskrav

Vederlagsrapporten skal, i det omfang det er
relevant, omfatte felgende oplysninger om hvert
enkelt ledelsesmedlems aflgnning:

39

Den samlede aflanning fordelt pd komponenter,
herunder alle bonusser og goder uanset hvilken
form. Den faste og variable aflannings
forholdsmaessige andel skal oplyses.

Direkte sammenhange til vederlagspolitikken,
og hvordan denne bidrager til virksomhedens
langsigtede resultater, og hvordan
resultatkriterier er anvendt.

Den arlige endring i aflenning, i aktieselskabets
resultater og i den gennemsnitlige aflenning pa
grundlag af fuldtidsaekvivalenter af andre
ansatte i aktieselskabet end
ledelsesmedlemmer som minimum over de
seneste b regnskabsar, opstillet pa en made,
der muligger sammenligning. Der er mulighed
for, at virksomheder, som udarbejder
vederlagsrapporten feorste gang, inddrager et ar
som sammenligningstal. Det efterfelgende ar
skal der veere 2 ar til sammenligning, indtil
kravet om 5 ars sammenlignelighed opfyldes.
Desuden er der udelukkende krav om at
udarbejde sammenligningstal for de ar, hvor
virksomheden har veeret barsnoteret. Det
anbefales, at der udarbejdes sammenligningstal
for 5 ar ved udarbejdelse af farste
vederlagsrapport.

— Enhver form for aflenning fra virksomheder,
som tilhgrer den samme koncern. Dette
vedrarer vederlag, som det enkelte
ledelsesmedlem er tildelt eller har til gode hos
enhver virksomhed, der tilhgrer samme
koncern som aktieselskabet.

— Seerskilt opgerelse af aktiebaseret aflgnning.
Antallet af aktier, tildelt eller tilbudte
aktieoptioner og de vaesentligste betingelser
for udnyttelsen af rettighederne, herunder
udnyttelseskursen, datoen for udnyttelse og
enhver aendringer heraf. Det anbefales, at
veerdien opgeres pa baggrund af principperne i
IFRS 2.

— Brugen af muligheden for at tilbagekraeve
variabel aflanning.

Eventuelle afvigelser fra proceduren for
gennemfarelsen af vederlagspolitikken.

| vores publikation "lllustration af aendringer til
IFRS-arsrapporten 2021" illustrerer vi, hvordan en
vederlagsrapport kan udarbejdes i
overensstemmelse med SEL § 139b, herunder med
elementer fra "Anbefalinger for god
Selskabsledelse". Eksemplerne er ikke
udtgmmende.

Du kan laese om den

opdaterede vejledning her
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Oplysninger om miljgmaessigt
heeredygtige skonomiske aktiviteter

aktiviteter, der falder ind under de branchekoder, der er angivet i
taksonomien, er omfattet af kravet.

HVEM Alle bgrsnoterede virksomheder med mere end 500 ansatte, der har

For arsrapporter, der afleegges efter 1. januar 2022, 7. Bygge- og anleegsvirksomhed og fast
er visse aktiviteter for falgende sektorer omfattet. ejendom

Listen bliver lebende opdateret med nye sektorer: . o
Information og kommunikation

1. Skovbrug _ i _ i
9. Liberale, videnskabelige og tekniske
2. Miljgbeskyttelses- og genopretningsaktiviteter aktiviteter
3. Fremstilling 10. Pengeinstitut- og finansvirksomhed,
. forsikrin
4. Energi E
; . . 11. Undervisnin
5. Vandforsyning, kloakvaesen, affaldshandtering 9
og rensning af jord og grundvand 12. Sundhedsvaesen og sociale foranstaltninger
6. Transport 13. Kultur, forlystelser og sport.
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De omfattede virksomheder skal oplyse, hvordan
og i hvilket omfang virksomhedens
nettoomsaetning, anleegsinvesteringer og
driftsomkostninger er forbundet med gkonomiske
aktiviteter, der ud fra et feelles EU-
klassifikationssystem (taksonomi) kan klassificeres
som miljgmeessigt baeredygtige. Desuden skal der
gives en reekke oplysninger, som er relevante for
bl.a. at forsta, hvordan andelene af miljgmasssige
aktiviteter er opgjort. Det drejer sig bl.a. om
anvendt praksis og foretagne vurderinger.
Oplysningskravene bliver labende udvidet, i takt
med, at taksonomien udvides.

Hvorvidt omseaetning, anleegsinvesteringer og
driftsomkostninger kan anses for miljgmeaessigt
baeredygtige, afheenger bl.a. af i hvilket omfang
felgende klima- og miljgmal er understottet af
virksomhedens gkonomiske aktiviteter (avrige
kriterier er ikke angivet her):

a) Modvirkning af klimazendringer
b) Tilpasning til klimaaendringer

c) Beeredygtig anvendelse og beskyttelse af
vand- og havressourcer

d) Omstilling til en cirkulaer gkonomi
e) Forebyggelse og bekeempelse af forurening

f) Beskyttelse og genopretning af biodiversitet
og @kosystemer.

Oplysningerne skal gives i ledelsesberetningen
som en del af virksomhedens redegerelse for
samfundsansvar efter ARL § 99a.

o
Store bgrsnoterede virksomheder skal fra og med arsrapporter, der
afleegges 1. januar 2022 eller senere, dvs. for 2021-arsrapporter, oplyse

om deres eventuelle baeredygtige skonomiske aktiviteter.

For arsrapporter, der afleegges 1. januar 2022 eller senere, er det alene
aktiviteter tilknyttet klimaaendringerne a) og b) (se ovenfor), der skal

gives oplysninger om.

For arsrapporter, der aflaegges 1. januar 2023 eller senere, skal
oplysningerne desuden omfatte de resterende klima- og miljgmal c) - f)

(se ovenfor).
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ll e : " | ‘.efalillg |
Seiskahsledelse

Borsnoterede selskaber

2 De nye anbefalinger traeder i kraft for regnskabsar, der begynder den
HVORNAR 1. januar 2021 eller senere. Der skal saledes rapporteres fgrste gang

pa disse i forbindelse med offentliggerelse af arsrapporten i 2022,

Reviderede anbefalinger for god selskabsledelse

Komitéen for god Selskabsledelse har offentliggjort opdaterede Anbefalinger for
god Selskabsledelse. Opdateringen udfaser en reekke anbefalinger som felge af
implementering af aktioneerrettighedsdirektivet. Desuden indeholder de
opdaterede anbefalinger et @get krav og forventning om transparens i relation til
vederlag og bestyrelsesevalueringer, ligesom trends blandt aktioneerer,
investorerne og samfundet om selskabets rolle, samfundsansvar og
baeredygtighed er afspejlet.

Du kan laese om Komitéen for god Selskabsledelses
nye anbefalinger for god selskabsledelse her



https://corporategovernance.dk/nye-anbefalinger-god-selskabsledelse-2021
https://corporategovernance.dk/nye-anbefalinger-god-selskabsledelse-2021
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De veesentligste eendringer til anbefalingerne er
beskrevet nedenfor med reference til den enkelte
anbefaling:

Samspilmed aktionarer, investorer
ogandre interessenter

1.1.1. Dialog med aktioneerer, investorer og
ogvrige interessenter

Som hidtil anbefales, at ledelsen er i labende
dialog med aktioneerer eksempelvis gennem
investormgder. Det anbefales som noget nyt, at
ledelsen ud over denne lgbende dialog ogsa
sgger dialog med eksempelvis repraesentanter fra
stemmeradgivere til aktionaerer (proxy advisors),
eksempelvis i relation til institutionelle investorers
stemmeafgivning.

1.2.1. Generalforsamlingen

Det anbefales, at aktioneerer, der ikke kan vaere
fysisk til stede eller er repreesenteret pa
generalforsamlingen, kan stemme og stille
spergsmal til ledelsen forud for eller pa
generalforsamlingen. Desuden anbefales, at
bestyrelsen sikrer aktionaererne mulighed for at
oververe generalforsamlingen digitalt.

Andringen indebeerer ikke, at selskaber skal
optage en bestemmelse i vedtaegterne, som
sikrer adgang til, at der kan afholdes fuldstaendig
elektronisk generalforsamling. Andringen
indebeerer heller ikke, at selskaber anbefales at
afholde deres generalforsamling enten
fuldsteendig eller delvis  elektronisk.

1.4.1. Politik om samfundsansvar

Det anbefales, at bestyrelsen godkender en
politik for selskabets samfundsansvar, herunder
socialt ansvar og beeredygtighed, samt at
bestyrelsen lgbende paser, om selskabet lever op
til politikken for samfundsansvar. Det anbefales
desuden, at selskabet arligt overvejer at
rapportere pa udviklingen og eventuelle nye tiltag
inden for disse omrader pa selskabets
hjemmeside.

Borsnoterede selskaber er i forvejen efter
arsregnskabslovens § 99a forpligtet til at
udarbejde politikker om samfundsansvar.

1.4.2. Skattepolitik

Som noget nyt anbefales, at bestyrelsen
godkender en skattepolitik, der gares tilgaengelig
pa selskabets hjemmeside. Bestyrelsen kan
derved i skattepolitikken veelge at give storre
indsigt i selskabets skattemaessige forhold end
pakraevet efter lovgivningen. Anbefalingen
indeholder ikke egentlige indholdsmaessige krav,
og det neermere indhold af skattepolitikken ma
derfor fastlaegges af bestyrelsen. Politikken kan
eksempelvis forklare, hvordan selskabet
forholder sig til skatteincitamenter, brug af
skatteplanlaegning, aktiviteter i skattelylande,
oplysninger om betalt skat i de lande, hvor
selskabet opererer m.m. Desuden kan selskabet
veelge at beskrive, hvilke skatteforhold selskabet
fremover vil rapportere pa.

Bestyrelsens opgaver ogansvar

2.1.1. Purpose

Den tidligere Anbefaling 2.1.2 om, at bestyrelsen
mindst en gang arligt ber tage stilling til
selskabets overordnede strategi med henblik pa
at sikre veerdiskabelsen i selskabet er udvidet.
Bestyrelsen anbefales nu at forholde sig til
selskabets sakaldte "purpose”, der skal forstas
bredere end selskabets vedteegtsmeessige
formal. Derudover anbefales bestyrelsen at sikre
og fremme en god kultur og gode veerdier |
selskabet.

Selskabet anbefales at forklare selskabets
‘purpose” i ledelsesberetningen og pa selskabets
hjemmeside.

2.2.2. Lebende opdatering af viden og
kompetencer

Det anbefales som noget nyt, at
bestyrelsesformanden i samarbejde med de
enkelte bestyrelsesmedlemmer sikrer, at
medlemmerne lgbende opdaterer og supplerer
deres viden om relevante forhold, og at
medlemmernes seerlige viden og kompetencer
bliver brugt bedst muligt.
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Bestyrelsens sammensatning,
organisering og evaluering

3.1.1. - 3.1.5 Bestyrelsens sammensaetning

Det preeciseres nu i Anbefaling 3.1.1., at
bestyrelsen arligt i ledelsesberetningen og/eller
pa selskabets hjemmesiden bar oplyse om
bestyrelsens "kollektive og individuelle"
kompetencer. | Anbefaling 3.1.2 anbefales det,
at den godkendte mangfoldighedspolitik
fremover er tilgeengelig i ledelsesberetningen
og/eller pa selskabets hjemmeside. Det
preeciseres samtidig, at mangfoldighed ogsa
indeholder uddannelses- og erhvervsmaessig
baggrund.

Anbefaling 3.1.3. er opdateret, sa det anbefales,
at bestyrelsen ved udveelgelsen af kandidater til
bestyrelsen, ud over den nuveerende anbefaling
om fornyelse og mangfoldighed, ogsa ber tage
hojde for behovet for kontinuitet i bestyrelsen.

Den nuveerende Anbefaling 3.1.5. er flyttet til en
ny Anbefaling 3.2.2. Anbefalingen er desuden
udvidet, sa det anbefales, at et fratreedende
direktionsmedlem ikke indtreeder direkte i
bestyrelsen, hvor den tidligere anbefaling alene
angik den administrerende direktars indtreeden
som bestyrelsesformand eller naestformand.

3.3.1. Overboarding

Det anbefales fremover, at hvert enkelt medlem
af bestyrelsen og den samlede bestyrelse
vurderer, hvor meget tid det er ngdvendigt at
bruge pa bestyrelsesarbejdet med henblik pa at
sikre, at hvert enkelt medlem har den fornadne
tid til at passe bestyrelseshvervet
tilfredsstillende.

Selskaber, som har en spredt og international
ejerkreds, ber fortsat vaere opmaerksomme pa
proxy advisors' anbefalinger og pointsystem
vedrgrende overboarding.

3.4.3. Revisionsudvalg

Den reviderede Anbefaling 3.4.3. omfatter med
enkelte tilpasninger de nuveerende Anbefalinger
3.4.3.,3.4.4. 0g 3.4.5., der alle vedrarer
revisionsudvalg. Den sammenskrevne anbefaling
indeholder en samlet beskrivelse af, hvilke
opgaver revisionsudvalget anbefales at bista
med ud over de i lovgivningen fastlagte opgaver
samt rammerne for intern revision, hvis
selskabet har valgt at etablere en sadan.

3.5.1. Bestyrelsesevaluering

| Anbefaling 3.5.1. anbefales som hidtil, at
bestyrelsen arligt gennemforer en
bestyrelsesevaluering, og mindst hvert tredje ar
inddrager ekstern bistand. Tidligere blev der
foreslaet en raekke punkter, der burde indga |
vurderingen, hvorimod der i de opdaterede
anbefalinger er fastsat en raekke minimumskrav,
der altid ber indga i evalueringen, hvis selskabet
vil angive at falge anbefalingen.

Det anbefales nu ogsa, at bestyrelsen ikke blot
skal evaluere samarbejdet mellem bestyrelsen
og direktionen, men ligeledes evaluere det
interne samarbejde i bestyrelsen.
Bestyrelsesmedlemmernes forberedelse og
aktive deltagelse i bestyrelsesmaderne bgr som
noget nyt ogsa indga i evalueringen.
Kommentaren er ligeledes preeciseret med en
reekke forslag til fremgangsmader for
bestyrelsesevalueringen, ligesom det
bemeerkes, at formanden bar modtage feedback
om dennes udfyldelse af sin rolle fra
bestyrelsens naestformand eller et andet
bestyrelsesmedlem.

Komitéens ggede fokus pa
bestyrelsesevalueringen afspejles ogsa i den nye
anbefaling 3.5.2., hvorefter det anbefales, at den
samlede bestyrelse drofter resultatet af
bestyrelsesevalueringen. Processen for
evalueringen samt evalueringens overordnede
konklusioner ber omtales bade i
ledelsesberetningen, pa selskabets hjemmeside
samt pa selskabets generalforsamling.
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Ledelsens vederlag

4.1.1 Sammensatning af vederlag

Komitéen anbefaler, at bestyrelsens og
direktionens vederlag samt @vrige
anseettelsesvilkar bade er konkurrencedygtige og
forenelige med selskabets langsigtede
aktioneerinteresser. Bestyrelsen bar foretage den
rette afvejning mellem at undga for hgje
vederlagspakker og samtidig at kunne tiltreekke
de rette kompetencer, hvilket bestyrelsen bar
begrunde i vederlagsrapporten.

4.1.3. Qvre graense for variabel aflenning

| den nye anbefaling 4.1.3 anbefales det, at der
fastlaegges et loft (ovre veerdi) for den variable del
af vederlaget pa tildelingstidspunktet og sikres
gennemsigtighed om den potentielle veerdi pa
udnyttelsestidspunktet under savel
pessimistiske, forventede og optimistiske
scenarier. Anbefalingen medferer dermed ikke, at
selskaber skal sette en avre greense for
udnyttelsesveerdien af aktiebaseret vederlag,
men blot at der skabes transparens omkring de
potentielle udnyttelsesvaerdier. De potentielle
udnyttelsesveerdier kan eksempelvis indeholdes |
vederlagsrapporten i forbindelse med den arlige
rapportering vedragrende aktiebaseret aflanning.

Loftet over den variable del af vederlaget kan
eksempelvis defineres som et bestemt antal
maneders grundlan.

En raekke selskaber har allerede i deres geeldende
vederlagspolitik eller i vilkarene for de enkelte
incitamentsprogrammer fastsat en @vre graense
for variabelt vederlag pa tildelingstidspunktet.
Selvom der ikke er fastsat et loft for variabelt
vederlag i vederlagspolitikken, kan loftet fremga
af vilkérene for de enkelte
incitamentsprogrammer, og et selskab vil i sa fald
felge de opdaterede anbefalinger, ogséa selvom
vederlagspolitikken ikke opdateres pa dette
punkt.

4.1.6. Clawback

Anbefalingen om muligheden for at
tilbagekreeve variabel aflanning (sakaldt
"clawback") er udskilt i en seerskilt anbefaling.
Anbefalingen er ligeledes udvidet til at omfatte
ikke blot udbetalt, men ogsa tildelt eller optjent
vederlag, der efterfalgende viser sig at veere
tildelt, optjent eller udbetalt pa fejlagtigt
grundlag, ligesom clawback ogsa ber geelde |
situationer, hvor modtageren var i ond tro om
forhold, som medferte udbetaling af et for hgjt
variabelt vederlag.

Efter implementeringen af
Aktioneerrettighedsdirektivet i selskabslovens
§8§ 139 0g 139 a er det et krav, at
vederlagspolitikken indeholder oplysninger om,
hvorvidt et selskab benytter clawback-
bestemmelser, men det er op til det enkelte
selskab at vurdere, om vedtagelse af clawback
er relevant for selskabet.
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Risikostyring

5.1.1. Risikostyring

Anbefaling 5.1.1. er opdateret, sa bestyrelsen ikke
alene skal tage stilling til og redegere for de
vaesentligste strategiske og forretningsmeaessige
risici, men ogséa regnskabsmaessige og
likviditetsmaessige risici. Oplysningerne om
selskabets risikostyring, hvis relevant, kan ligeledes
suppleres med digitale risici. Dermed udvides
risikobegrebet, som bestyrelsen skal tage stilling til
og redegere for.

5.1.2. Whistleblower

Anbefaling 5.1.2. om etablering af en
whistleblowerordning er udbygget, sa det i tilleeg til
anbefalingen om etableringen af en whistleblower-
ordning nu anbefales at have en procedure for
handteringen af de indkomne whistleblowersager.
Desuden vil det veere relevant lgbende at
opdaterede revisionsudvalget og bestyrelsen om
antallet, karakteren og berettigelsen af
indberetninger i whistleblowerordningen.

De to nuveerende anbefalinger under 5.3 om
kontakt til den generalforsamlingsvalgte revisor er
slettet fra afsnit 5, da indholdet enten er flyttet til
den reviderede Anbefaling 3.4.3. vedrarende
revisionsudvalg eller aflgst af lovgivning.
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